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STATUT JURIDIQUE

• ASSOCIATION A BUT NON LUCRATIF DOTÉE DE LA
PERSONNALITÉ MORALE ET JURIDIQUE, RÉGIE PAR LES ART 60
SS DU CODE CIVIL SUISSE

• FINANCEMENT PAR LES PARTENAIRES SOCIAUX
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PARTENARIAT SOCIAL
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ACTIVITÉS 

• ASSUJETTISSEMENT DES ENTREPRISES

• VÉRIFICATION DE LA BONNE APPLICATION DE LA CCT

• DÉLIVRANCE D’ATTESTATION DE RESPECT DE LA CCT

• PRONONCÉ  DE PEINES CONVENTIONNELLES

• TRAITEMENT DÉROGATIONS D’HORAIRE 

• DÉPLOIEMENT CARTE PROFESSIONNELLE 

• CONTRÔLE SOUMISSIONS PUBLIQUES
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PROCÉDURE TYPE D’UN CONTRÔLE

OUVERTURE 
DOSSIER

DROIT 
D’ETRE 

ENTENDU

PRODUCTION 
PIECES

ANALYSE RAPPORT DE 
CONTROLE

DECISIONSÉANCE
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PIÈCES ANALYSÉES 

CONTRAT DE 
TRAVAIL

SALAIRE
HORAIRE DE 

TRAVAIL

ASSURANCE PERTE 
DE GAIN (APG)

PRÉVOYANCE 
PROFESSIONNELLE 

(LPP)
CONTRIBUTIONS

13E SALAIRE VACANCES
INDEMNITÉS REPAS 
ET DÉPLACEMENTS 6



DÉROGATION D’HORAIRE AUTOMATISÉE
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QUESTIONS / RÉPONSES 

www.cppvd.ch
8


